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На от 

Руководителям организаций, 
индивидуальным 

предпринимателям 
(по списку) 

В соответствии с абзацем третьим части 3 статьи 25 Закона РФ от 
19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и 
приказа Главного управления по труду и занятости населения Тверской 
области от 07.08.2014 № 7-нп «Об утверждении Положения о 
предоставлении работодателями информации о наличии свободных рабочих 
мест и вакантных должностей в государственные казенные учреждения 
Тверской области центры занятости населения» работодатели обязаны 
ежемесячно представлять в органы службы занятости информацию о 
наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей. 

В соответствии с административным регламентом предоставления 
государственной услуги «Содействия гражданам в поиске подходящей 
работы, а работодателям в подборе необходимых работников», 
работодатели должны быть зарегистрированы в органах службы 
занятости населения. Для этого необходимо (один раз) предоставить в 
центр занятости населения следующие документы: 

- заявление о предоставлении работодателю государственной услуги 
содействия в подборе необходимых работников; 

- копии свидетельства о государственной регистрации юридического 
лица/индивидуального предпринимателя (или копии листа записи Единого 
государственного реестра юридических лиц/индивидуальных 
предпринимателей) и свидетельства о постановке на учет в налогом органе, 
заверенные печатью и содержащую запись «копия верна», дату, Ф.И.О. и 
подпись работодателя; 

- заполненный бланк «Сведения о потребности в работниках, наличии 
свободных рабочих мест (вакантных должностей)» (далее - Сведения). 

Узнать информацию о регистрации организации в центре занятости 
населения можно, посетив центр занятости, расположенный по адресу: 
Тверская область, п. Пено, ул. 249 стрелковой дивизии, д. 20 или позвонив по 

mailto:czn23@trudzanto.ru


телефону 8(48230) 2-44-33, ведущий инспектор Степанова Марина 
Михайловна. 

Информация о наличии свободных рабочих мест и вакантных 
должностей предоставляется работодателями по мере их появления, но не 
реже одного раза в месяц и не позднее 28-го числа текущего месяца в 
соответствии с формой. В случае отсутствия вакансий предоставляется бланк 
Сведений с прочерками. 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 25.08.2015 № 
885 «Об информационно-аналитической системе Общероссийская база 
вакансий «Работа в России»» (далее - Система) информация о вакансиях 
размещается в Системе (trudwsem.ru). Для этого работодателю необходимо 
самостоятельно пройти процедуру регистрации в Системе. 

В случае не предоставления в центр занятости населения информации 
о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, работодатели 
несут ответственность, установленную законодательством об 
административных правонарушения Российской Федерации. 

Приложение: 
1. Приказ Главного управления по труду и занятости населения Тверской 

области от 07.08.2014 № 7-нп «Об утверждении Положения о 
предоставлении работодателями информации о наличии свободных 
рабочих мест и вакантных должностей в государственные казенные 
учреждения Тверской области центры занятости населения»; 

2. Заявление о предоставлении работодателю государственной услуг 
содействия в подборе необходимых работников; 

3. Бланк «Сведения о потребности в работниках, наличии свободных 
рабочих мест (вакантных должностей)». 
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